                Текущие данные для определения достижения взятых обязательств по внедрению КПМО 

Изменения в методиках от 11.12.08г. 

Образовательное учреждение_муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа № 35»

Ответственный за заполнение: оператор ОУ Луцык Н.А., учитель информатики__________________________________
Срок сдачи                до 20 января
Если указанный  показатель не относится к ОУ, ячейки не заполнять 

	№
	Направление/ Наименование показателя
	Тип значения
	Значение

	
	
	
	на 1 сентября 2008г.
	на январь

	0.
	Общие сведения об учреждении 
	
	
	

	0.1.у
	Количество учащихся (текущее)

----------------------

Определение: Учащимися считаются все, кто обучается на очной,  очно-заочной, заочной и экстернатной формах обучения в данном образовательном учреждении. 

В учреждениях, имеющих группы дошкольного обучения, учащимися считаются только дети, обучающиеся в начальной школе

Методика:
· Определение текущего значения 
· Далее данные обновляются не реже 1 раза в месяц,  по мере появления приказов об отчислении (принятии) учащихся.

· В июле количество учащихся выставляется в соответствии с данными на май месяц, действительными до выпуска приказов о переводе учащихся в следующий класс и о выпуске 9 и 11 классов. 

· В августе также действуют данные по маю. 

· В сентябре вводится показатель в соответствии с состоянием на 5 сентября  (по ОШ-1). 
	число
	361
	358

	0.2у
	Количество классов (текущее) 

----------------------

Методика:
· Определение текущего значения:

· Далее данные обновляются не реже 1 раза в месяц,  по мере изменения

· В июле года количество классов выставляется в соответствии с данными на май  месяц, действительными до выпуска приказов о переводе в следующий класс и выпуске 9 и 11 классов. 

· В августе также действуют данные по маю. 

· В сентябре вводится показатель в соответствии с состоянием на 5 сентября  (по ОШ-1). 

· Если в школе сформированы классы-комплекты, нужно считать 1 класс-комплект как 1 класс. 

· Расчет количества классов для вечерних учреждений, где дети поделены на группы: 

· Если группы всегда работают автономно, не смешиваясь с другими группами, то каждую такую группу нужно считать за 1 класс. 

· Если же дети обучаются, соединяясь с другими группами при изучении различных дисциплин, то нужно:

· взять все комбинации соединений (например, они могут учиться автономно – 6 человек, при изучении ряда предметов занимаются по 2 группы – 12 человек, и один предмет изучают три группы одновременно – 18 человек), 

· вычислить среднее количество детей, присутствующих на занятии: (6 + 12 + 18) : 3 = 12 человек. 

· Это число (12 человек) принять за «класс». 

· Затем разделить общее количество детей, обучающихся в группах, на число детей в «классе» - у вас получится количество «классов». 

· Если при делении получается остаток, округлите его в меньшую сторону, если остаток меньше ½ численности «класса», и в большую сторону, если он больше или равен ½ от численности «класса». 

· В нашем примере при общем количестве детей в 90 человек и классе, включающем в себя 12 человек, количество классов составит 7,5 классов. Округляем в большую сторону -  получаем 8 классов.
	число
	15
	15

	0.3у
	Количество работников  в ОУ (текущее)

----------------------

Определение: Работником ОУ считается любой сотрудник ОУ, находящийся с ним в трудовых отношениях. В число работников ОУ входят: администрация, учителя, технический персонал, совместители, сотрудники, находящиеся в декретном отпуске. 

Методика:
· Количество работников вычисляется как количество физических лиц, а не должностей (так директор, ведущий уроки, то есть работающий и в должности учителя, учитывается 1 раз, так как будучи директором и учителем, остается при этом одним и тем же человеком). 

· В учреждениях, имеющих группы дошкольного обучения, учитываются только те работники, которые работают в начальной школе.

· Определение текущего значения:

· В июле и августе выставляются данные, действительные на май 

· В сентябре выставляются данные, действительные на 5 сентября (форма ОШ-1). 

· Далее показатель обновляется по мере выхода приказов о принятии на работу (увольнении) сотрудников. Обновленные данные должны размещаться не позднее 7 дней после выхода соответствующего приказа
	число
	31
	30

	0.4у
	Количество учителей (текущее)

----------------------

Определение: Учителем считается человек, принятый на работу в данное образовательное учреждение на должность учителя. То есть с ним был заключен соответствующий договор (совместитель) или сделана запись в трудовой книжке (штатный учитель). Таким образом, директор и завуч (записанные в трудовых книжках как директор и завуч) не будут считаться учителями, даже если ведут несколько часов по предмету. 

Методика:
· В учреждениях, имеющих группы дошкольного обучения, учитываются только учителя начальной школы по правилам, описанным для общеобразовательных учреждений.

· Определение текущего значения:

· Далее показатель обновляется по мере выхода приказов о принятии на работу (увольнении) сотрудников. Обновленные данные должны размещаться не позднее 7 дней после выхода соответствующего приказа 

· В июле и августе выставляются данные, действительные на май 

· В сентябре выставляются данные, действительные на 5 сентября (форма ОШ-1). 
	число
	21
	21

	0.5у
	Годовой бюджет учреждения в тыс.руб
----------------------

Методика: 
· Сведения о годовом бюджете учреждения вводится по состоянию на сентябрь 2008г., в дальнейшем  обновляются дважды в год: в сентябре и январе

· Значение указывается в тыс. руб. Например:  сумма составляет 745987 руб. 50 коп, вводится в ячейку: 745,9875
	число

	8962 
	6418.053


	0.5.1
	Величина учебных расходов годовом бюджете в тыс. руб. 

----------------------

Методика: 

· Сведения вводится по состоянию на сентябрь 2008г., в дальнейшем  обновляются дважды в год: в сентябре и январе

· Значение указывается в тыс. руб. Например:  сумма составляет 745987 руб 50 коп, вводится в ячейку: 745,9875
	число
	156
	539.718

	0.6у
	ФОТ учреждения за истекший месяц в тыс.руб. 

----------------------

Методика: 

· Данные обновляются ежемесячно, то есть выставляется фактическое  значение за предыдущий месяц.

· Указанная сумма должна включать в себя налоги.

· Значение указывается в тыс. руб. Например:  сумма составляет 745987 руб 50 коп, вводится в ячейку: 745,9875
	число
	379.9
	578.252

	0.7у
	ФОТ учителей учреждения за истекший месяц в тыс.руб. 

----------------------

Методика:

· Данные обновляются ежемесячно, то есть выставляется фактически выплаченная заработная плата за предыдущий месяц.

· Учитывается фонд зарплаты учителей, включая тарифный, надтарифный и стимулирующий фонд. 

· Учителем  считается человек, в трудовой книжке которого записано, что он работаетв данном учреждении в должности учителя. При подсчете ФОТ не должны учитываться деньги, выплаченные другим работникам за ведение часов по предмету.
· Указанная сумма должна включать в себя налоги.

· Значение указывается в тыс. руб. Например:  сумма составляет 745987 руб 50 коп, вводится в ячейку: 745,9875
	число
	176
	387.478

	0.8у
	Является учреждение городским или сельским
	Городское/сельское 
	Городское
	Городское

	0.9у
	Количество учащихся IX классов (текущее) 

----------------------

Определение: Учащимися считаются все, кто обучается на очной, очно-заочной, заочной и экстернатной формах обучения в данном образовательном учреждении. 

Методика:
· Данные обновляются не реже 1 раза в месяц.  В случае изменения количества учащихся, в течение 7 дней выставляется новое значение с учетом произошедших изменений

· Определение текущего значения 
· В июле  количество учащихся выставляется в соответствии с данными на май месяц, действительными до выпуска приказов о переводе учащихся в следующий класс и о выпуске 9 и 11 классов. 

· В августе также действуют данные по маю. 

· В сентябре вводится показатель в соответствии с состоянием на 5 сентября  (по ОШ-1). 
	число
	51
	51

	0.9-1
	Количество учащихся IX классов на 1 июня 2008г.
	число
	0
	0

	0.10у
	Текущее количество учащихся X классов (для общеобразовательных школ),  X + XI классов (для вечерних школ) 

----------------------

Определение: Учащимися считаются все, кто обучается на очной, очно-заочной, заочной и экстернатной формах обучения в данном образовательном учреждении. 

Методика:
· Данные обновляются не реже 1 раза в месяц. В случае изменения количества учащихся, в течение 7 дней выставляется новое значение с учетом произошедших изменений

· В вечерних школах суммируется количество учащихся в X и XI классах 

· Определение текущего значения 
· В июле  количество учащихся выставляется в соответствии с данными на май месяц, действительными до выпуска приказов о переводе учащихся в следующий класс и о выпуске 9 и 11 классов. 

· В августе также действуют данные по маю. 

· В сентябре вводится показатель в соответствии с состоянием на 5 сентября  (по ОШ-1). 
	число
	0
	0

	0.11у
	Текущее количество учащихся XI классов (для общеобразовательных школ),   XII классов (для вечерних школ)

----------------------

Определение: Учащимися считаются все, кто обучается на очной, очно-заочной, заочной и экстернатной формах обучения в данном образовательном учреждении. 

Методика:
· Данные обновляются не реже 1 раза в месяц. В случае изменения количества учащихся, в течение 7 дней выставляется новое значение с учетом произошедших изменений

· Определение текущего значения 
· В июле  количество учащихся выставляется в соответствии с данными на май месяц, действительными до выпуска приказов о переводе учащихся в следующий класс и о выпуске 9 и 11 классов. 

· В августе также действуют данные по маю. 

· В сентябре вводится показатель в соответствии с состоянием на 5 сентября  (по ОШ-1). 
	число
	0
	0

	0.11-1 у
	Количество учащихся XI классов (для общеобразовательных школ),   XII классов (для вечерних школ)  на 1 июня 2008г.
	число
	49
	49

	1. 
	Введение новой системы оплаты труда учителей (НСОТ)
	
	
	

	1.5у
	Перешло ли учреждение на НСОТ
	Да/нет
	да
	да

	1.5у-1
	Дата принятия Нормативного акта учреждения о НСОТ

----------------------

Методика: 

· Если учреждение не перешло на НСОТ, оставьте данную ячейку пустой.

· Дата выставляется в формате «дд.мм.гггг». Например: 03.09.2008. Все иные форматы будут распознаны системой как ошибочные.

· Внимание! Моментом перехода учреждения на НСОТ считается дата принятия нормативного акта о переходе на НСОТ.
	ЧЧ.ММ.ГГГГ
	21.08.

2008
	21.08.

2008

	1.5у-2
	Реквизиты (название, номер, дата документа)  Нормативного акта учреждения о НСОТ

----------------------

Методика: Если учреждение не перешло на НСОТ, оставьте данную ячейку пустой.
	Текст
	Приказ от 21.08.

2008 г. № 196 «О переходе на новую систему оплаты труда»
	Приказ от 21.08.

2008 г. № 196 «О переходе на новую систему оплаты труда»

	1.5у-3
	Ссылка на страницу в сети Интернет, содержащую текст Нормативного акта учреждения о НСОТ

----------------------

Методика: 

· Если учреждение не перешло на НСОТ, оставьте данную ячейку пустой.

· Ссылка должна быть точной – то есть указывать на конкретную страницу в сети Интернет, где размещен данный документ, или ссылаться непосредственно на данный документ. Недопустимы ссылки на главную страницу сайта 

· Данная строка должна содержать только Интернет-адрес. Недопустимо введение дополнительных слов, символов и т.п., так как они будут распознаны системой как ошибочные. 
	Гиперссылка
	http://nlucyk.narod.ru/ prikaz 196. htm
	http://nlucyk.narod.ru/ prikaz 196. htm

	2.
	Переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений (НПФ)
	
	
	

	2.1у
	Получает ли учреждение финансирование по нормативу
	Да/нет 
	да
	да

	2.3у
	Имеет ли учреждение финансовую самостоятельность? 

----------------------

Определение: Наличие финансовой самостоятельности означает, что учреждение самостоятельно ведет бухгалтерский и налоговый учет, либо осуществляет ведение учета на основе возмездных договоров (в том числе с Центральной бухгалтерией), но при условии, что для него составляется самостоятельный баланс и все налоговые документы.
	Да/Нет
	да
	да

	3
	Развитие региональной системы оценки качества образования (РСОКО)
	
	
	

	3.3
	Количество выпускников XI (XII для вечерних школ) классов общеобразовательного учреждения, проходящих итоговую аттестацию в форме ЕГЭ и по  русскому языку, и по математике 

---------------------

Методика:

· Данный показатель учитывает выпускников, сдававших ЭГЭ по двум предметам

· В ноябре 2008 года вносятся данные за прошлый учебный год

· В дальнейшем данные вносятся по состоянию на июнь месяц
	 Число
	49
	49

	3.4
	Количество выпускников XI (XII вечерних школ) классов, проходящих итоговую аттестацию в форме ЕГЭ по трем и более предметам 

---------------------

Методика:

· В ноябре 2008 года вносятся данные за прошлый учебный год

· В дальнейшем данные вносятся по состоянию на июнь месяц
	Число
	7
	7

	3.5
	Количество выпускников IX классов общеобразовательных учреждений, проходящих государственную (итоговую) аттестацию в новой форме и по русскому языку, и по математике 

-------------------

 Определение: аттестация, проводимая в новой форме – это государственная итоговая аттестация, осуществляемая независимыми экзаменационными комиссиями регионального или муниципального уровня

Методика: 

· В ноябре 2008 года вносятся данные за прошлый учебный год

· В дальнейшем данные вносятся по состоянию на июнь месяц
	Число
	0
	0

	3.5.1
	Количество выпускников IX классов общеобразовательных учреждений, проходящих государственную (итоговую) аттестацию в новой форме только по русскому языку 

-------------------

 Определение: аттестация, проводимая в новой форме – это государственная итоговая аттестация, осуществляемая независимыми экзаменационными комиссиями регионального или муниципального уровня

Методика: 

· В ноябре 2008 года вносятся данные за прошлый учебный год

· В дальнейшем данные вносятся по состоянию на июнь месяц
	Число
	0
	0

	3.5.2
	Количество выпускников IX классов общеобразовательных учреждений, проходящих государственную (итоговую) аттестацию в новой форме только по математике 

-------------------

 Определение: аттестация, проводимая в новой форме – это государственная итоговая аттестация, осуществляемая независимыми экзаменационными комиссиями регионального или муниципального уровня

Методика: 

· В ноябре 2008 года вносятся данные за прошлый учебный год

· В дальнейшем данные вносятся по состоянию на июнь месяц
	Число
	0
	0

	4.
	Развитие сети общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства
	
	
	

	Для показателей, отмеченных *, значение ДА (или количество)  вводится  при наличии у ОУ действительного на текущий учебный год заключения соответствующего надзорного органа или уполномоченной экспертной комиссии или акт приемки ОУ комиссией муниципального уровня, включающей специалистов, курирующих соответствующие направления. При наличии неснятого отрицательного заключения  соответствующего надзорного органа иные заключения не учитываются.

	4.1.1
	Наличие свидетельства о лицензии
----------------------

Методика: Значение Да вводится только при введенных  в следующем показателе  реквизитов 
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.1-1
	Реквизиты лицензии на образовательную деятельность

----------------------

Методика: вводится название, номер/серия, дата документа и  срок действия  
	Текст
	Лицензия номер 263064, серия А от 20.11.

2008 г., срок действия – 5 лет
	Лицензия номер 307387, серия А от 25.11.

2008 г., срок действия – 5 лет

	4.1.2
	Наличие свидетельства об аккредитации
----------------------

Методика: Значение Да вводится только при введенных  в следующем показателе  реквизитов
	Да/нет
	да
	да

	4.1.2-1
	Реквизиты свидетельства об аккредитации

----------------------

Методика: вводится название, номер/серия, дата документа и  срок действия  
	Текст
	Свидетельство о государственной аккредитации, номер 178209, серия АА от 28.05.

2008 г., срок действия – 5 лет
	Свидетельство о государственной аккредитации, номер 178209, серия АА от 28.05.

2008 г., срок действия – 5 лет

	4.1.3.1
	Обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН* 
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.2
	Наличие работающей системы холодного и горячего водоснабжения (включая локальные системы), обеспечивающей необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с СанПиН *
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.3
	Наличие работающей системы канализации, а также оборудованных в соответствии с СанПиН туалетов*
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.4
	Наличие оборудованных аварийных выходов, необходимого количества средств пожаротушения, подъездных путей к зданию, отвечающих всем требованиям пожарной безопасности* 
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.5
	Соответствие электропроводки здания современным требованиям безопасности*
---------------------

Методика: вводится Да при наличия акта замера сопротивления изоляции
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.6
	Наличие у учреждения собственной (или на условиях договора пользования) столовой или зала для приёма пищи площадью в соответствии с СанПиН *
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.7
	Наличие у учреждения собственного (или на условиях договора пользования) безопасного и пригодного для проведения уроков физической культуры спортивного зала площадью не менее 9х18 м при высоте не менее 6 м с оборудованными раздевалками, действующими душевыми комнатами и туалетами *
---------------------

Методика: «Да» вводится только при условии полного соответствия показателя  существующему состоянию
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.3.8
	Наличие у учреждения действующей пожарной сигнализации и автоматической системы оповещения людей при пожаре

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии акта приемки, договора на обслуживание АПС
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.9
	Наличие в учреждении действующей охраны (кнопка экстренного вызова милиции, охранники, сторожа)

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии договора на обслуживание с лицензированным охранным предприятием или трудового договора со сторожами
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.3.10
	Наличие в учреждении собственных (или на условиях договора пользования) компьютерных классов, оборудованных металлической дверью, электропроводкой, кондиционером или проточно-вытяжной вентиляцией, немеловыми досками, и площадью, обеспечивающей установку компьютеров в количестве не менее m/2 + 2, включая компьютер учителя (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) из расчета не менее 1 кабинета на 400 учащихся (но не менее 1 класса в учреждении)*
---------------------

Методика: «Да» вводится при условии полного соответствия показателя  существующему состоянию
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.3.11
	Наличие в учреждении кабинета физики с подводкой низковольтного электропитания к партам учащихся (включая независимые источники) и лаборантской (для школ, имеющих классы старше 7-го) 

---------------------

Методика: «Да» вводится только при условии полного соответствия показателя  существующему состоянию
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.3.12
	Наличие в учреждении кабинета химии с вытяжкой и подводкой воды к партам учащихся и лаборантской (заполняется для школ, имеющих классы старше 7-го) 

---------------------

Методика: «Да» вводится только при условии полного соответствия показателя  существующему состоянию
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.3.13
	Благоустроенность пришкольной территории (озеленение территории, наличие оборудованных мест для отдыха)

---------------------

Методика: «Да» вводится только при условии полного соответствия показателя  существующему состоянию
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.4
	Организовано горячее питание
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.5
	Наличие в здании, где расположено учреждение, собственного (или на условиях договора пользования) лицензированного медицинского кабинета 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии лицензии (или копии)
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.1
	Наличие у учреждения компьютеров для осуществления образовательного процесса из расчета не менее 1 компьютера на 25 учащихся

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии сертификатов качества
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.2
	Наличие у учреждения мультимедийных проекторов
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.3
	Наличие у учреждения интерактивных досок
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.4
	Наличие у учреждения комплекта лицензионного или свободно распространяемого общесистемного и прикладного программного обеспечения (операционная система, офисные программы (редакторы текстов, таблиц), СУБД, навигаторы) для каждого установленного компьютера 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии полного пакета лицензий (или копий) или перечня программ, не требующих лицензирования, установленных в ОУ, утвержденный руководителем ОУ.
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.6.5
	Наличие у учреждения (или на условиях договора пользования) оборудованной территории для реализации раздела Лёгкая атлетика программы по физической культуре (размеченные дорожки для бега со специальным покрытием, оборудованный сектор для метания и прыжков в длину) 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии всех указанных условий
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.6
	Наличие по каждому из разделов физики (электродинамика, термодинамика, механика, оптика, ядерная физика) лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по физике в 7-11 классах) в количестве не менее m/2 + 1 (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии всех указанных условий
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.7
	Наличие по каждому из разделов химии (неорганическая химия, органическая химия) лабораторных комплектов оборудования и препаратов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по химии в 7-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии всех указанных условий
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.6.8
	Наличие по каждому из разделов биологии (природоведение (окружающий мир), ботаника, зоология, анатомия, общая биология) лабораторных комплектов (в соответствии с общим количеством лабораторных работ согласно программе по биологии в 5-11 классах) в количестве m/2 + 1 (где m - проектная наполняемость классов в соответствии с предельной численностью контингента школы) 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии всех указанных условий
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.6.9
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по географии или наличие лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из разделов географии 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии всех указанных условий
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.6.10
	Наличие всех карт в соответствии с реализуемыми программами по истории или лицензионного демонстрационного компьютерного программного обеспечения по каждому из курсов истории 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии всех указанных условий
	Да/Нет
	нет
	нет

	4.1.7
	Наличие скоростного выхода в Интернет (скорость канала не ниже 128кб/с) 

---------------------

Методика: «Да» вводится при наличии акта приемо-сдаточных испытаний
	Да/Нет
	да
	да

	4.1.8
	Полная обеспеченность предметов федерального компонента базисного учебного плана учителями в соответствии со специальностью (квалификацией), что подтверждается документом о профессиональном образовании или профессиональной переподготовке 

----------------------

Методика: «Да» означает, что все предметы федерального компонента базисного учебного плана обеспечены учителями. Если хотя бы один предмет не обеспечен специалистом нужного уровня, ставится «нет».
	Да/нет

	да
	да

	4.1.9
	Обеспеченность программ профильного обучения и предпрофильной подготовки учителями не ниже 2 квалификационной категории

----------------------

Методика: «Да» означает, что все программы предпрофильного обучения и профильной подготовки обеспечены учителями не ниже 2 квалификационной категории. Если хотя бы одна программа не обеспечена специалистом нужного уровня, ставится «нет».
	Да/нет
	да
	да

	4.1.10
	В школе отсутствуют классы наполняемостью более 25 человек

---------------------

Методика: «Да» вводится только при условии полного соответствия показателя  существующему состоянию
	 Да/нет
	нет
	нет

	4.1.11
	Наличие у директора ОУ управленческой подготовки, подтвержденной документами о профессиональном образовании (специальность менеджер) и/или профессиональной переподготовке (квалификация менеджер)
	Да/нет 
	нет
	нет

	5. 
	Расширение общественного участия в управлении образованием
	
	
	

	5.1у
	Есть ли в учреждении согласно зарегистрированному уставу орган государственно-общественного управления (совет), обладающий комплексом управленческих полномочий, в том числе, по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда

----------------------

Определение: Речь идет об общешкольных органах государственно-общественного управления: советах образовательного учреждения, попечительских советах, управляющих советах. Сюда не относятся: родительские комитеты, ученические советы, педагогические и методические советы и т.п. органы, выражающие интересы отдельных групп участников образовательного процесса. 

Методика: «Да» ставится в том случае, если данный орган внесен в зарегистрированный в надлежащем порядке Устав школы. Причем в Уставе должны быть прописаны конкретные управленческие полномочия такого органа, в том числе – полномочия по участию в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда. Документ, на основании которого выставляется данный показатель: зарегистрированный Устав школы.
	Да/нет
	да
	да

	5.1у-1
	Дата принятия нормативного документа (локального акта ОУ), подтверждающего наличие органа государственно-общественного управления (совета)

----------------------

Методика: 

· Если в учреждении отсутствует орган государственно-общественного управления, оставьте данную ячейку пустой

· Дата выставляется в формате «дд.мм.гггг». Например: 03.04.2008. Все иные форматы будут распознаны системой как ошибочные.
	ЧЧ.ММ.ГГГГ
	04.07.

2008
	04.07.

2008

	5.1у-2
	Реквизиты (название, номер/серия, дата) нормативного документа (локального акта ОУ), подтверждающего наличие органа государственно-общественного управления (совета)

----------------------

Методика: 

· Если в учреждении отсутствует орган государственно-общественного управления, оставьте данную ячейку пустой
	Текст
	Приказ от 04.07.
2008 г. № 186 «О составе управляющего совета школы»
	Приказ от 04.07.
2008 г. № 186 «О составе управляющего совета школы»

	5.1у-3
	Ссылка на размещенный в сети Интернет нормативный документ (локальный акт ОУ), подтверждающий наличие органа государственно-общественного управления (совета)

----------------------

Методика: 

· Если в учреждении отсутствует орган государственно-общественного управления, оставьте данную ячейку пустой

· Ссылка должна быть точной – то есть указывать на конкретную страницу в сети Интернет, где размещен данный документ, или ссылаться непосредственно на данный документ. Недопустимы ссылки на главную страницу сайта  

· Данная строка должна содержать только Интернет-адрес. Недопустимо введение дополнительных слов, символов и т.п., так как они будут распознаны системой как ошибочные.
	Гиперссылка 
	http://nlucyk.narod.ru/ prikaz 186. htm
	http://nlucyk.narod.ru/ prikaz 186. htm

	5.3у
	Имеет ли учреждение размещенный в сети Интернет (СМИ, отдельном издании)  публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности?

----------------------

Методика: Подразумевается публичный отчет за истекший учебный год. То есть, значение «да»  в сентябре 2008г.  ставится в том случае, если учреждение имеет публичный отчет о своей деятельности за 2007/2008 уч. год
	Да/Нет
	нет
	нет

	5.3у-1
	Ссылка на размещенный в сети Интернет публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности

----------------------

Методика: Если учреждение не имеет размещенного в сети Интернет публичного отчета об образовательной деятельности, данная ячейка не заполняется

· Ссылка должна быть точной – на страницу сайта, где размещен документ

· Данная строка должна содержать только Интернет-адрес. Недопустимо введение дополнительных слов, символов и т.п., так как они будут распознаны системой как ошибочные.
	Гиперссылка
	0
	0

	5.4у
	Имеет ли учреждение свой регулярно (не реже 2 раз в месяц) обновляемый сайт в сети Интернет

-------------------------

Методика: Обновление данных по этому параметру производится ежемесячно
· Если в следующей строке отсутствует гиперссылка на сайт образовательного учреждения, ставится значение «Нет»

· «Да» ставится в том случае, если 

· если в следующей строке присутствует ссылка на сайт образовательного учреждения;

· есть датированная информация  (новости, статьи и т.п.) и последнее обновление были сделаны не более чем 2 недели назад. 
	Да/Нет


	да
	да

	5.4у-1
	Ссылка на сайт образовательного учреждения

----------------------

Методика: Если учреждение не имеет официального сайта в сети Интернет, данная ячейка не заполняется

· Ссылка должна быть точной – на главную страницу сайта 

· Данная строка должна содержать только Интернет-адрес. Недопустимо введение дополнительных слов, символов и т.п., так как они будут распознаны системой как ошибочные.
	Гиперссылка


	http://nlucyk.narod.ru
	http://nlucyk.narod.ru

	5.6.1
	Проходило ли учреждение лицензирование или аккредитацию за отчетный период

-------------------------

Методика:

· Отчетным периодом считается текущий месяц.

· Если вы выставляете «Да» по данному показателю, обратите внимание на результаты: если в процессе лицензирования (аккредитации) лицензия (свидетельство об аккредитации) не были получены/подтверждены, измените на «Нет» значение показателя 4.1.1 (4.1.2).
	Да/Нет
	да
	да

	6.
	Организационное обеспечение реализации КПМО
	
	
	

	6.0
	Имеет ли учреждение собственного оператора, сопровождающего мониторинг КПМО?
	Да/Нет
	да
	да

	Д.у1
	Проведено общественное обсуждение плана участия образовательного учреждения в КПМО
	Да/Нет
	да
	да

	6.3.6у
	Прошла ли управленческая команда учреждения (руководитель, финансист, общественный управляющий) подготовку по:

---------------------------

Методика: Показатели изменяются по мере получения управленческой командой подготовки по соответствующему направлению
	
	
	

	6.3.6.1у
	Введению в НСОТ
	Да/нет
	Да
	Да

	6.3.6.2у
	Переходу на НПФ
	Да/нет
	Да
	Да

	6.3.6.3у
	Развитию РСОКО
	Да/нет
	Да
	Да

	6.3.6.4у
	Развитию сети ОУ
	Да/нет
	Да
	Да

	6.3.6.5у
	Расширению общественного участия в управлении образованием
	Да/нет
	Да
	Да


Текущие данные МОУ «Школа № 35» за  январь 2009 года верны.

Заместитель директора по УВР                             Е.Г. Володина
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