Муниципального общеобразовательного учреждения 
«Основная общеобразовательная школа № 35» 


ПРИКАЗ 

	От 28.03.2011г. 


                                                                                                                №143 



О переходе на новую систему оплаты труда в школе




          Во исполнении Постановления Коллегии Администрации Кемеровской области «О введении новой системы оплаты труда для работников государственных образовательных учреждений Кемеровской области» № 120 от 25 марта 2011г. 


ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Перевести работников муниципального общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа № 35» на новую систему оплаты труда с 01.06.2011 г.

 
2. Специалисту по кадрам Т.А.Серезидиновой в установленном порядке уведомить работников школы об изменении условий оплаты труда в связи с переходом на новую систему оплаты труда в срок до 01.04.2011 г.


3. Администрации школы:

3.1. внести изменения в Положения:

· об оплате труда работников школы;

· о материальном стимулировании работников школы. 
3.2. совместно с профсоюзной организацией внести соответствующие изменения в коллективный договор и в трудовые договора работников школы;

3.3. указать размеры окладов работников школы в штатном расписании.

4. Муниципальному бюджетному учреждению «Централизованная бухгалтерия» городского управления образования г.Полысаево производить начисление и выплату заработной платы с учетом требований новой системы труда с 01.06.2011 г.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 


Директор школы ________________ С.Ю.Захарова 


С приказом ознакомлены: _________ Е.Г.Володина

                                              _________ О.А.Генцова

                                              _________ Н.К.Королева 

                                              _________ Т.А.Серезединова

